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STELLENAUSSCHREIBUNG

Stadt Forst (Lausitz) | Die Burgermeisterin

Im Fachbereich Ordnung und Sicherheit der Stadt Forst (Lausitz) ist ab dem 01.11.2019 eine Stelle
als Mitarbeiter/-in AuBendienst mit 38 Wochenstunden unbefristet zu besetzen.

Das Aufgabengebiet der zuklnftigen Stelleninhaberin / des zukinftigen Stelleninhabers wird
insbesondere folgende Aufgaben umfassen:

» Streifentatigkeit und Kontrollgange und dessen Aufarbeitung zur Einhaltung ordnungsrechtlicher
Vorschriften, unter anderem:
o Ordnungsbehdérdliche Verordnung Uber die Aufrechterhaltung der offentlichen
Sicherheit und Ordnung im Gebiet der Stadt Forst (Lausitz)
Gewerbeordnung
Jugendschutzgesetz
Landesimmissionsschutzgesetz
Maschinen- und Larmschutzverordnung
StralRenverkehrsordnung
0 Brandenburgische Hundehalterverordnung
e Mitwirkung bei der Einleitung und Durchfiihrung von Verwaltungs- und Ordnungswidrigkeiten-
verfahren
« Uberwachung des ruhenden Verkehrs
¢ SicherungsmalRhahmen bei stadtischen Veranstaltungen
e Ermittlungsdienst fir Dritte
* Absicherung der Notwohnung
» Zusammenarbeit mit anderen Behodrden
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Folgende fachliche Voraussetzungen werden erwartet:

e vorzugsweise abgeschlossene Berufsausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r,
Angestelltenlehrgang |, Fachkraft fir Schutz und Sicherheit oder eine dem Aufgabengebiet
dienliche erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung

e sichere Anwendung der ordnungsrechtlichen Vorschriften

» abgeschlossene Fortbildungen im Bereich des Sicherheitsgewerbes wiinschenswert
(Sachkundeprifung im Bewachungsgewerbe nach 8§ 34 a Gewerbeordnung, Schutz- und
Sicherheitskraft)

» Berufserfahrung in der Kommunal — bzw. Landesverwaltung wiinschenswert

» gute Ortskenntnisse winschenswert

e gute Kenntnisse in der Microsoft-Office Anwendung Word

www.forst-lausitz.de
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Folgende personliche Voraussetzungen werden erwarte  t:

» blrgerorientiertes, freundliches und sicheres Auftreten

* gute Kommunikationsfahigkeit

» gute korperliche und mentale Verfassung, um Konfliktsituationen zu bewaltigen
* Verantwortungsbewusstsein

* hohe Belastbarkeit

» Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit

» Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung

e FUhrerschein, Klasse B

Wir bieten lhnen:

* eine Jahressonderzahlung

* Dbetriebliche Altersvorsorge

* Unterstitzung bei der Bereitstellung eines Kita-Platzes

» Unterstutzung bei der Wohnraumsuche oder ggf. beim Eigenheimbau

» Wohnen in der Kreisstadt Forst (Lausitz) mit ca. 18.500 Einwohnern mit dem Ostdeutschen
Rosengarten, dem Rad- und Reitstadion, Schwimmhalle und Freibad sowie vielfaltiger
Gastronomie.

Die Stelle ist je nach Vorliegen der entsprechenden personlichen und fachlichen Voraussetzungen mit
der Entgeltgruppe 8 nach dem Tarifvertrag 6ffentlicher Dienst (TVOD) bewertet.

Ein mogliches Engagement in der Freiwilligen Feuerwehr wird begrif3t und unterstitzt.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und Beféahigung bevorzugt beriicksichtigt.
Bitte senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen in Papierform mit den tblichen Unterlagen
bis zum 09.08.2019 an die Stadt Forst (Lausitz), Fachbereich Personal und Verwaltungsservice,

LindenstraBe 10-12, 03149 Forst (Lausitz).

Fur die Ricksendung der Bewerbungsunterlagen legen Sie bitte einen ausreichend frankierten und
adressierten Ruckumschlag bei.

www.forst-lausitz.de



