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STELLENAUSSCHREIBUNG
Stadt Forst (Lausitz) | Mésto Bars¢ (EuZyca)
Die Biirgermeisterin | Sottowka

Im Betriebsamt, Bereich Technischer Dienst, ist zum 01.08.2021 im Rahmen einer Nachbesetzung
eine Stelle als

Elektriker/-in (m/w/d)
mit 38 Wochenstunden unbefristet zu besetzen.
Das Aufgabengebiet umfasst u.a. folgende Schwerpunkte:

e Ausfuhrung von planméafligen Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten sowie die
Stérungsbeseitigung an stadteigenen elektrischen Anlagen, Geraten, Maschinen und
Fahrzeugen, insbesondere:

o Erneuerungs- und Instandhaltungsarbeiten, Stérungsbeseitigung an elektrischen Anlagen

o Priufung elektrischer Anlagen und Betriebsmittel nach der Unfallverhitungsvorschrift
(DGUV-V3/BGV A3)

o Dokumentation und Datenpflege

o Installation und Betreuung von Versorgungsanlagen zur Sicherung von stadtischen
Veranstaltungen (z.B. Sondermaérkte, Rosengartenfesttage usw.)

o Installation , Uberwachung und Reparatur saisonaler und veranstaltungsbezogener
lllumination (z.B. Rosengarten, Mitternachtsshopping, weihnachtliche Stadtbeleuchtung)

o Einsatz bei der Durchfiihrung des maschinellen und manuellen Winterdienstes
entsprechend des jeweiligen Tourenplanes auf Gehwegen, Radwegen, kombinierten Rad-
und Gehwegen sowie Stral3en

Folgende fachliche Voraussetzungen werden erwartet:

o erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung (m/w/d) als Elektromonteur/-in oder als
Energieanlagenelektroniker/-in

e anwendungssichere PC-Grundkenntnisse ( Microsoft-Office-Anwendungen) und die Bereitschaft
zur Aneignung weiterfuhrender Kenntnisse

e Fuhrerschein Klasse C, CE
personliche und gesundheitliche Eignung zum Bedienen und Fahren von Hubarbeitsbihnen

www.forst-lausitz.de
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Folgende personliche Voraussetzungen werden erwartet:

besondere Umsicht, hohe Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein
gute Umgangsformen und Kommunikationsfahigkeit

selbstandige, engagierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit auch an den Wochenenden
Teamfahigkeit und Belastbarkeit

Bereitschaft zur Weiterbildung

mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung ist wiinschenswert

Wir bieten |hnen:

ein vielseitiges und herausforderndes Aufgabengebiet

eine Jahressonderzahlung

betriebliche Altersvorsorge

Betriebliches Gesundheitsmanagement

regelmafige Weiterbildungsmoglichkeiten

Unterstitzung bei der Bereitstellung eines Kita-Platzes

Unterstltzung bei der Wohnraumsuche oder ggf. beim Eigenheimbau

Wohnen in der Kreisstadt Forst (Lausitz) mit ca. 18.000 Einwohnern und Ostdeutschem
Rosengarten, Rad- und Reitstadion, Schwimmhalle und Freibad sowie vielféltiger Gastronomie

Die Stelle ist je nach Vorliegen der entsprechenden fachlichen und persénlichen Voraussetzungen mit
der Entgeltgruppe 5 nach dem Tarifvertrag 6ffentlicher Dienst (TVOD) bewertet.

Ein mogliches Engagement in der Freiwilligen Feuerwehr wird begruf3t und unterstuitzt.

Wir freuen uns uber Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen in Papierform mit den Ublichen
Unterlagen und Nachweisen bis zum 27.05.2021 an die Stadt Forst (Lausitz), die Burgermeisterin,
Fachbereich Personal und Verwaltungsservice, LindenstraRe 10-12, 03149 Forst (Lausitz).

Anfallende Reisekosten fiir die Teilnahme an Bewerbungsgesprachen werden nicht erstattet. Fir die
Ricksendung der Bewerbungsunterlagen legen Sie bitte einen ausreichend frankierten und
adressierten Ruckumschlag bei.

Informationen zum Datenschutz:

Ihre Bewerbungsdaten werden durch die Stadt Forst (Lausitz) im Einklang mit der EU-Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und
dem Brandenburgischen Datenschutzgesetz verarbeitet. Mit der Ubersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie die Einwilligung zur
Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten durch die Stadt Forst (Lausitz) im Rahmen dieses Ausschreibungsverfahrens (Zweck der
Verarbeitung).

www.forst-lausitz.de



